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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “PERUGIA 12” 

            Via Cestellini, 3 – 06135 Ponte San Giovanni (Perugia) 
C.F. 94127320540 - COD. MEC. PGIC840009 

         Tel. centralino 075 395539 – 075393320 – fax 075 393906 
            E mail:  PGIC840009@istruzione.it – PEC: PGIC840009@PEC.ISTRUZIONE.IT 

Sito: www.istitutocomprensivoperugia12.edu.it 

 

Prot. 4610/IV.5     Perugia, 12/04/2024 

 

Albo online  

       Al Sito Web 

 

OGGETTO: Selezione del personale docente interno ed ATA dell’Istituto per la partecipazione a n.8 
Percorsi di formazione sulla transizione digitale e n.6 Laboratori di formazione sul campo relativi 
al progetto di cui ai fondi PNRR - Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione 
E Ricerca - Componente 1 – “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido 
all’Università” del Piano nazionale di ripresa e resilienza finanziato dall’Unione europea – Next 
Generation EU, Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale 
del personale scolastico – Formazione del Personale scolastico per la transizione digitale D.M. 
66/2023; 
Titolo Progetto: Digitale & Innovazione 
Codice Progetto: M4C1I2.1-2023-1222-P-39524 
CUP: I94D23003340006 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

 
VISTO  Il Decreto Legge n.59 del 06 Maggio 2021, convertito, con modificazioni, dalla legge 

n.101 del 1° Luglio 2021 recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare 
al Piano di ripresa e resilienza e altre misure urgenti per gli investimenti”  

VISTO il Decreto Legge 6 Novembre 2021, n.152, convertito con modificazioni, dalla legge 
29 Dicembre 2021, n.233 recante “Disposizioni urgenti per l’attuazione del Piano 
Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni 
mafiose” e, in particolare, l’articolo 24, relativo alla progettazione di scuole 
innovative; 

VISTO il Piano Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) approvato con decisione del 
Consiglio ECOFIN del 13 Luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale 
del Consiglio con nota LT161/21 del 14 Luglio 2021; 

VISTA nello specifico la Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1 – 
“Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Università” 
del Piano nazionale di ripresa e resilienza finanziato dall’Unione europea – Next 
Generation EU, Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla 
transizione digitale del personale scolastico – Formazione del Personale scolastico 
per la transizione digitale D.M. 66/2023; 
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VISTO il Decreto del Ministero dell’Istruzione n. 66 del 12/04/2023 con il quale è stato 
assegnato a questo Istituto un finanziamento di € 56.956,56 per la realizzazione 
degli Interventi; 

VISTA la nota del Ministero dell’Istruzione e del merito 141549 del 07/12/2023, con 
la quale sono state diramate le Istruzioni Operative relative all’investimento 
Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione 
digitale per il personale scolastico - Formazione del personale scolastico per la 
transizione digitale (D.M. 66/2023); 

VISTO  il progetto presentato da questa istituzione scolastica codice M4C1I2.1-2023-1222-
P-39524 dal titolo “Digitale & Innovazione” presentato in data 21/02/2024 
attraverso la piattaforma FUTURA; 

PRESO ATTO  che in data 28/02/2024 è stato rilasciato in piattaforma l’accordo di concessione 
firmato dal Direttore Generale e coordinatore dell’Unità di missione per il PNRR; 

VISTO il decreto di assunzione in bilancio relativo al progetto in oggetto, prot. 3730/VI.1 
del 20/03/2024; 

CONSIDERATO che tale progetto prevede la realizzazione di percorsi formativi per il personale 
scolastico (dirigenti scolastici, direttori dei servizi generali e amministrativi, 
personale ATA, docenti) sulla transizione digitale nella didattica e 
nell’organizzazione scolastica, in coerenza con i quadri di riferimento europei per 
le competenze digitali DigComp 2.2 e DigCompEdu, nel rispetto del target M4C1-
13; 

CONSIDERATO  che il progetto prevede in particolare la realizzazione delle seguenti attività: 

• n. 8 Percorsi di formazione sulla transizione digitale, destinati ad un numero di 
15 unità di personale della durata di 16 ore ciascuno; 

• n. 6 Laboratori di formazione sul campo, destinati ad un numero di 5 unità di 
personale della durata di 15 ore ciascuno. 

 

EMANA 

 
il presente avviso di selezione per l’individuazione di personale interno da ammettere ai 
percorsi formativi sopra illustrati e di seguito dettagliati. 
 
Art. 1 – Oggetto 
 
Il presente avviso è volto alla selezione di docenti dell’Istituto Comprensivo Perugia 12, da 
ammettere Percorsi di formazione sulla transizione digitale e ai Laboratori di formazione sul 
campo. Le attività che saranno realizzate sono dettagliate nella seguente tabella:  
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Tipologia di Corso N. 
edizioni 

N. di docenti 
ammessi 
(per 
edizione) 

N. 
ore  

Periodo di 
svolgimento 
(indicativo) 

Percorsi di formazione sulla transizione digitale 

Gestione didattica e tecnica degli ambienti di 
apprendimento innovativi e dei relativi strumenti 
tecnologici e dei laboratori, in complementarietà 
con "Scuola 4.0" 

2 15 16 Ott 2024 – Apr 2025 

Metodologie didattiche innovative per 
l’insegnamento e l’apprendimento, connesse con 
l’utilizzo delle nuove tecnologie 

1 15 16 Ott 2024 – Apr 2025 

Didattica e insegnamento dell’informatica, del 
pensiero computazionale e del coding, 
dell’intelligenza artificiale e della robotica, a partire 
dalla scuola dell’infanzia 

1 15 16 Ott 2024 – Apr 2025 

Potenziamento dell’insegnamento nelle discipline 
scientifiche, tecnologiche, ingegneristiche e 
matematiche (STEM) 

1 15 16 Ott 2024 – Apr 2025 

Cybersicurezza utilizzo sicuro della rete internet e 
prevenzione del cyberbullismo 

1 15 16 Ott 2024 – Apr 2025 

Leadership dell’innovazione e della trasformazione 
digitale e didattica nelle scuole 

1 15 16 Ott 2024 – Apr 2025 

Digitalizzazione amministrativa delle segreterie 
scolastiche e potenziamento delle competenze 
digitali del personale ATA 

1 15 16 Ott 2024 – Apr 2025 

Laboratori di formazione sul campo 

Metodologie didattiche innovative per 
l’insegnamento e l’apprendimento, connesse con 
l’utilizzo delle nuove tecnologie 

2 5 15 Ott 2024 – Apr 2025 

Potenziamento dell’insegnamento nelle discipline 
scientifiche, tecnologiche, ingegneristiche e 
matematiche (STEM) 

2 5 15 Ott 2024 – Apr 2025 

Didattica e insegnamento dell’informatica, del 
pensiero computazionale e del coding, 
dell’intelligenza artificiale e della robotica, a partire 
dalla scuola dell’infanzia 

2 5 15 Ott 2024 – Apr 2025 

 
Art. 2 – Requisiti di ammissione 
 
Possono partecipare alla selezione i candidati che, alla data di scadenza del bando sono in possesso 
dei seguenti requisiti:  
 

1. Docenti e personale ATA con contratto a tempo indeterminato titolari in servizio nell’istituto; 

 

Art.  3 – Modalità di partecipazione 

Le istanze di ammissione dovranno essere presentate esclusivamente tramite il modello allegato 
inoltrandolo all’indirizzo mail istituzionale della scuola pgic840009@istruzione.it entro e non oltre 
la data del 26 Aprile 2024.  
 
Allegati: 
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• Domanda di partecipazione all’avviso. 
 

           Il Dirigente Scolastico 

        Dott.ssa Simona Ferretti 
 Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del    

D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate, il quale sostituisce il 

documento cartaceo e la firma autografa 
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Allegato all’Avviso - Domanda di partecipazione   

Oggetto: Domanda di partecipazione alla Selezione del personale docente interno ed ATA dell’Istituto per la 
partecipazione a n.8 Percorsi di formazione sulla transizione digitale e n.6 Laboratori di formazione sul campo relativi 
al progetto di cui ai fondi PNRR - Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - 
Componente 1 – “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Università” del Piano 
nazionale di ripresa e resilienza finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU, Investimento 2.1: Didattica 
digitale integrata e formazione alla transizione digitale del personale scolastico – Formazione del Personale scolastico 
per la transizione digitale D.M. 66/2023; 
Titolo Progetto: Digitale & Innovazione 
Codice Progetto: M4C1I2.1-2023-1222-P-39524 
CUP: I94D23003340006 
 
Il/la sottoscritto/a __________________________________________ nato/a a _______________________(____) 
 
Il ___/___/______ codice fiscale _______________________ residente a ___________________________(____) 
 
in via ____________________________ n. ____ Recapito telefono fisso _______________________ recapito  
 
tel. cellulare____________________________ indirizzo E-Mail _____________________________________, 
 
in qualità di docente a tempo indeterminato in servizio presso l’Istituto Comprensivo Perugia 12, 
 

CHIEDE 
 
Di partecipare alla selezione del personale per la partecipazione alle seguenti attività: 
 
Percorsi di formazione sulla transizione digitale: 
 
[ ] Gestione didattica e tecnica degli ambienti di apprendimento innovativi e dei relativi strumenti tecnologici e dei 
laboratori, in complementarietà con "Scuola 4.0" 
[ ] Metodologie didattiche innovative per l’insegnamento e l’apprendimento, connesse con l’utilizzo delle nuove 
tecnologie 
[ ] Didattica e insegnamento dell’informatica, del pensiero computazionale e del coding, dell’intelligenza artificiale 
e della robotica, a partire dalla scuola dell’infanzia 
[ ] Potenziamento dell’insegnamento nelle discipline scientifiche, tecnologiche, ingegneristiche e matematiche 
(STEM) 
[ ] Cybersicurezza utilizzo sicuro della rete internet e prevenzione del cyberbullismo 
[ ] Leadership dell’innovazione e della trasformazione digitale e didattica nelle scuole 
[ ] Digitalizzazione amministrativa delle segreterie scolastiche e potenziamento delle competenze digitali del 
personale ATA 
 
Laboratori di formazione sul campo 
 
[ ] Metodologie didattiche innovative per l’insegnamento e l’apprendimento, connesse con l’utilizzo delle nuove 
tecnologie 
[ ] Potenziamento dell’insegnamento nelle discipline scientifiche, tecnologiche, ingegneristiche e matematiche 
(STEM) 
[ ] Didattica e insegnamento dell’informatica, del pensiero computazionale e del coding, dell’intelligenza artificiale 
 
 
Data __/__/________      Firma_____________________________ 
 
Il/la sottoscritto/a, ai sensi de regolamento UE N. 679/16, autorizza L’Ente Scolastico al trattamento dei dati contenuti 
nella presente autocertificazione esclusivamente nell’ambito e per i fini istituzionali della Pubblica Amministrazione. 
 
 
Data __/__/_________      Firma _______________________________ 
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